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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает общие требования к процедуре 

предоставления академических отпусков лицам, обучающимся по образова-

тельным программам среднего или высшего образования (далее – обучающие-

ся), а также основания предоставления указанных отпусков обучающимся. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующими 

нормативно-правовыми документами: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г.  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

13.06.2013 г. № 455 «Об утверждении порядка и оснований предоставления 

академического отпуска обучающихся»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

27.12.2016 г. № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной 

академической стипендии (или) государственной социальной стипендии сту-

дентам, обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигнований феде-

рального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, асси-

стентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подго-

товительных отделений федеральных государственных образовательных орга-

низаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных образований 

федерального бюджета»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.11.2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре)»; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Фе-

дерации от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осу-

ществления образовательной деятельности по программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по программам среднего профессионального об-

разования»; 

- Письмом Министерства науки и высшего образования Российской Фе-

дерации от 27.09.2022 № МН-14/2519-АО «О направлении методических реко-

мендаций»; 
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- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Поволжский государственный технологиче-

ский университет» (далее - Университет). 

1.3. Академический отпуск - это отпуск, предоставляемый обучающемуся 

на период времени, не превышающий двух лет, в связи с невозможностью 

освоения образовательной программы среднего профессионального или высше-

го образования (далее - образовательная программа) по медицинским показани-

ям, семейным и иным обстоятельствам, а также участие в создании универси-

тетского стартапа для обучающихся по программам высшего образования. 

К семейным обстоятельствам относятся: смерть близкого родственника 

(близкий родственник: отец, мать, муж, жена, сын, дочь); длительное заболева-

ние близкого родственника; чрезвычайные обстоятельства (катастрофы, пожа-

ры и т.д.). 

 

2. ОСНОВАНИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ АКАДЕМИЧЕСКОГО ОТПУСКА 

 

2.1. Основанием для принятия решения о предоставлении академического 

отпуска является личное заявление обучающегося (далее - заявление) с прило-

жением подтверждающих документов: 

- заключение врачебной комиссии медицинской организации (для предо-

ставления академического отпуска по медицинским показаниям); 

- повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к 

месту прохождения военной службы (для предоставления академического от-

пуска в случае призыва на военную службу); 

- документы, подтверждающие основание предоставления академическо-

го отпуска по семейным обстоятельствам (свидетельство о смерти близкого 

родственника; медицинская справка (заключение, выписка), подтверждающая 

необходимость длительного лечения заболевания и/или постоянного ухода; 

справка о фактах чрезвычайных обстоятельств (стихийных бедствиях, техно-

генных катастрофах, пожарах и т.д.), повлекших за собой значительное ухуд-

шение материального благополучия семьи); 

- стартап-проект с описанием планируемой деятельности, создаваемого 

или созданного университетского стартапа, в том числе его цели и задачи, пла-

нируемый состав учредителей университетского стартапа, описание продукта 

(технологии или услуги), а также структуру финансирования и корпоративного 

управления университетского стартапа; при наличии созданного хозяйственно-

го общества на дату подачи заявления приложить выписку из ЕГРЮЛ и копии 

учредительных документов. 

При возникновении иных обстоятельств академический отпуск может быть 

предоставлен на основании заявления обучающегося с приложением подтвер-
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ждающих документов решением ректора университета. 

2.2. Академический отпуск по медицинским показаниям предоставляется 

на основании заключения клинико-экспертной комиссии (КЭК) поликлиники 

№1 г. Йошкар-Олы или по месту прописки.  

Заключения клинико-экспертных комиссий ведомственных и территори-

альных поликлинических лечебно-профилактических учреждений по месту 

прописки о необходимости предоставления академического отпуска по состоя-

нию здоровья регистрируются в клинико-экспертной комиссии поликлиники 

№1 г. Йошкар-Олы. 

Заключения, выданные специализированными (психоневрологическими, 

противотуберкулезными и т.д.) диспансерами, рассматриваются в индивиду-

альном порядке. 

Обучающимся, не достигшим 18-летнего возраста, заключения о предо-

ставлении академического отпуска по медицинским показаниям может выда-

ваться клинико-экспертной комиссией государственного, муниципального ле-

чебно-профилактического учреждения здравоохранения по месту постоянного 

наблюдения обучающегося. 

В заключении диагноз заболевания указывается с согласия пациента. 

 

3. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ АКАДЕМИЧЕСКОГО ОТПУСКА 

 

3.1. Решение о предоставлении академического отпуска принимается рек-

тором Университета в десятидневный срок со дня получения заявления обуча-

ющегося и прилагаемых к нему документов. 

Решение о предоставлении академического отпуска оформляется приказом 

ректора.  

3.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограничен-

ное количество раз. 

3.3. Обучающийся в период нахождения в академическом отпуске осво-

бождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной про-

граммы в Университете, и не допускается к образовательному процессу до за-

вершения академического отпуска.  

3.4. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на 

который он был предоставлен, или до окончания указанного периода на осно-

вании заявления обучающегося. Если обучающийся находился в академиче-

ском отпуске по медицинским показаниям, к заявлению прикладывается за-

ключение клинико-экспертной комиссии учреждения здравоохранения о воз-

можности продолжения обучения. 

Обучающийся допускается к обучению по завершении академического от-

пуска на основании приказа ректора. 
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3.5. После выхода из академического отпуска обучающийся, имеющий 

академическую задолженность, обязан ликвидировать ее в порядке и сроки, 

установленные Правилами ликвидации академической задолженности обуча-

ющимися по программам высшего образования ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

3.6. В случае отсутствия обучающегося без уважительной причины после 

окончания академического отпуска, он может быть отчислен из Университета 

за невыполнение обязанностей, предусмотренных ФЗ № 273, Уставом и Прави-

лами внутреннего распорядка Университета. 

3.7. Порядок назначения и выплаты стипендии устанавливается Положением 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обу-

чающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований феде-

рального бюджета федерального государственного бюджетного образователь-

ного учреждения высшего образования «Поволжский государственный техно-

логический университет» (ФГБОУ ВО «ПГТУ»). 

3.8. В случае, если обучающийся обучается по договору об образовании за 

счет средств физического и (или) юридического лица, во время академического 

отпуска плата за обучение с него не взимается.  

При этом возврат средств по оплате обучения за месяц, в котором обучаю-

щемуся был предоставлен академический отпуск, не производится. Возврат 

средств, предварительно внесенных за обучение в счет месяцев, следующих за 

месяцем ухода в академический отпуск, производится на основании заявления 

установленной формы обучающегося или его представителя в течение десяти 

рабочих дней со дня подачи заявления. 

Оплата обучения после окончания академического отпуска производится в 

соответствии с условиями договора или дополнительного соглашения. 

3.9. Предоставление общежития обучающимся, находящимся в академиче-

ском отпуске, производится в соответствии с Положением о студенческом го-

родке ПГТУ. 
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